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Миссия детского сада

Мы видим себя открытой образовательной 

системой, предполагающей разностороннее, 

полноценное развитие ребёнка, 

формирующей у него универсальные, 

творческие способности соответствующие 

возрастным возможностям и требованиям 

современного общества. 



МАДОУ «Детский сад общеразвивающего вида №35»  функционирует 
с сентября 1979 года, рассчитан на 250 мест. 

Основными направлениями в работе являются
 охрана и укрепление физического и психологического здоровья детей
 обеспечение интеллектуального и личностного развития ребёнка
 забота об эмоциональном благополучии каждого ребенка
 взаимодействие с семьей для полноценного развития

Приоритетная  направленность образовательных программ:
художественно-эстетическое развитие ребёнка с осуществлением   федеральных 

государственных образовательных стандартов  с учетом национальных 
традиций региона. 

Оказываются дополнительные услуги:

«Здоровичок» развитие двигательных навыков

изостудия «Веселая акварелька, 

Ритмопластика «Веселый каблучок»

подготовка детей к школе «Играя, развиваюсь»

развитие психических и познавательных процессов у детей 

раннего возраста процессов «Ладушки-ладошки»

группа на дополнительной платной основе с оказанием 

оздоровительных и психологических услуг

Проведение детских Дней рождения



ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ ДОУ:
- охрана и укрепление физического и психологического здоровья 

детей;

- обеспечение интеллектуального и личностного развития ребёнка;

- забота об эмоциональном благополучии каждого ребенка;

- взаимодействие с семьей для полноценного развития.

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО ГРУПП - 12      
3 группы - первые младшие, 1,5 – 3 года – одна из них, 

группа с дополнительными оздоровительными услугами

2 группы - вторые младшие, 3 – 4 года – общеобразовательные

3 средние группы, 4 – 5  лет – общеобразовательные

2 старшие группы, 5 – 6 лет – общеобразовательные

2 подготовительных к школе групп, 6 – 7 лет –общеобразовательные 



Развивающая среда

МБДОУ №35

«Незабудка»
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Информация по комплектации групп 

2014-2016 гг.

Года Всего гр./ 

детей

всего 

яс.гр./дете

й

всего 

дош.гр. 

/детей 

выпуск в 

школу

2014 12/267 4/88 8/179 2/34

2015 12/269 3/64 9/205 2/37

2016 12/275 3/64 9/211 2/46



Расходы учреждения – 24 438 592,96 руб.

На оплату труда было направлено - 17 270 226,91 руб.

В т.ч. педагогическому персоналу – 9 103 092,92 руб.

На продукты питания – 4 571 153,15 руб.

На налоги- 801 865,06

На работы и услуги по содержанию имущества – 235 945,82 

руб.

На коммунальные услуги – 1 5553 133,70  руб.

На работы и услуги по содержанию имущества – 198 789,84 

руб.

На прочие работы и услуги – 45 785,52 руб. 

Компьюторы  и комплектующие- 50 000 руб.

Детская мебель – 50 000 руб.

Хозтовары , постельное белье -106,093,06

Прочие затраты: 46 813,47 руб.(моющие и дезинфицирующие 

средства, медикаменты, учебные пособия)



Тип 

заболеваемости

2015 2016

Инфекции 38 22

Простудные 183 260

Прочие 166 268

Травмы 0 0

ВСЕГО 387 550

ПРОПУСКИ 1 

РЕБЕНКОМ ПО 

БОЛЕЗНИ

4,6 дня 6,4 дня

Показатели заболеваемости детей 





Старший воспитатель МАДОУ № 35 

Маркова Лидия Викторовна

АНАЛИЗ
результативности работы

методической службы МАДОУ № 15

за 2016 год

(анализ итогов воспитательно –

образовательной деятельности)



Визитка
г.Нижнекамск, пр. Химиков 83А, тел. 39-00-56 

МАДОУ №35 функционирует с сентября 1979 года, 

рассчитан на 250 мест.

ОСНОВНЫМИ НАПРАВЛЕНИЯМИ В РАБОТЕ ЯВЛЯЮТСЯ

 охрана и укрепление физического и психологического 

здоровья детей

 обеспечение интеллектуального и личностного развития 

ребёнка

 забота об эмоциональном благополучии каждого ребенка

 взаимодействие с семьей для полноценного развития

ПРИОРИТЕТНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ РАБОТЫ МАДОУ № 35: 

«ХУДОЖЕСТВЕННО-ЭСТЕТИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ РЕБЁНКА С 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЕМ   ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ» 



Лего - технология





Кадровое обеспечение 

образовательного процесса 

Всего в ДОУ  64 сотрудников из них 27 педагогов: 

21 воспитатель 

1 - старший воспитатель

1- воспитатель по татарскому и русскому языкам

1 –воспитатель по ИЗО

специалисты: 

1- музыкальный руководитель, 

1- инструктор по физической культуре 

1 –педагог-психолог.

31 человека – обслуживающего персонала

2 медицинских работника

2 – администрация.



СРАВНИТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ ЗА 3 ГОДА

КВАЛИФИКАЦИОННЫХ КАТЕГОРИЙ

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ МАДОУ №35
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Обобщенные сведения о квалификации 

педагогических кадров

Количественные показатели

Всего (чел.) 27

Укомплектованность штата 100%

Прошли курсы повышения квалификации 

в текущем году (чел./ %)

4 / 15%

Прошли курсы повышения квалификации 

по применению в образовательном процессе 

ФГОС ДО (чел./ %)

20 / 74%

Качественные изменения состава педагогических кадров за 3 года

Показатели

2013-2014

учебный год

22 педагога

2014-2015

учебный год

28 педагогов

2015-2016 

учебный год

27 педагогов

С высшим образованием 

(чел./ %)

10/45% 10/35,7% 16/ 59%

С незаконченным высшим 

(чел./ %)

2/9% 5/17,8% 2 / 7%

Со средним специальным 

(чел./ %) 

12/55% 18/64,2% 11 / 41%

АНАЛИЗ    ДИНАМИКИ     ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО   РОСТА   ПЕДАГОГОВ



Распространение 

педагогического опыта 

Публикации в региональных сборниках  – 29 

статей

Всероссиская конференция   – 1 выступление,1 

мастер-класс, 2 публикации.

Выступления на КМО, ГМО - 20 

Выступления на городских семинарах –7

Выступления на региональных семинарах- 11

Рецензии на авторские программы, проекты, 

методические пособия - 8 



СРАВНИТЕЛЬНЫЙ АНАЛИЗ ЗА 3 ГОДА
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ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНАЯ 

ОЛИМПИАДА «УМКА»



СМОТР – КОНКУРС 

СТРОЕВОЙ ПЕСНИ



Средний балл групп 

по итогам приемки, август 2016 г.

1  2 младшие группы
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Средний балл групп 

по итогам приемки, август 2016 г. дошкольные группы
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АНАЛИЗ УРОВНЯ ДОСТИЖЕНИЯ ДЕТЬМИ 

ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ в мае 2016

64

80
77

44

77

61

90

54

63

86

80 80

92

84

92 90 91
96 96 95 96 96 96

87

0

20

40

60

80

100

120

группа 
№ 1

группа 
№ 2

группа 
№ 3

группа 
№ 4

группа 
№ 5

группа 
№ 6

группа 
№ 7

группа 
№ 8

группа 
№ 9

группа 
№ 10

группа 
№ 11

группа 
№ 12

Н
аз

ва
н

и
е

 о
си

начало года

конец года



86

41

56

94

79

93

70

88 88 90
84

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

группа № 
1

группа № 
2

группа № 
3

группа № 
4

группа №  
5 

группа №  
6

группа № 
7

группа № 
8

группа 
№9

группа № 
10

группа № 
11

Диагностика 14.11.16 г. - 18.11.16 г.



«ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ С ДЕТЬМИ 

В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ 

РЕАЛИЗАЦИИ ФГОС»

«В ногу со временем:  изучаем

ФГОС ДО!»



Утвержден приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации

от 17 октября 2013 г. № 1155

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ 

СТАНДАРТ ДОШКОЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ –

совокупность обязательных 
требований к дошкольному 

образованию.



Методическая работа с педагогами проводилась в 

разнообразных формах:

педагогический совет  «Инновационный подход к созданию 

развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ в 

соответствии с ФГОС» (в форме деловой игры «Что вы знаете о 

РПП среде по ФГОС?»)

семинары-практикумы «Обновление содержания воспитательно-

образовательной работы ДОУ по региональному компоненту в 

условиях реализации ФГОС» ,

«Осуществление преемственности обучения и воспитания детей в 

ДОО и начальной школе в соответствии с ФГОС: проблемы и 

пути решения».

консультации «Организация образовательного процесса в 

соответствии с ФГОС»

педагогические часы «Организация образовательной 

деятельности в условиях реализации ФГОС»



Национально – региональный компонент

государственного образовательного стандарта

Национально – региональный компонент Дошкольные группы

Обучение татарскому языку 8 – 60%

Обучение детей татарскому языку в форме игры в 

рамках режима дня

7 – 40%

Изучение русского языка 12 – 100%



ноябрь 2016 МАЙ 2016

Количество детей: 92  136   

Высокий 59%  ( 54) 34%  ( 46)

Средний 41%   (38) 66%   (88)

Ниже среднего 0% 0%

УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ ТАТАРСКОГО ЯЗЫКА

ДЕТЬМИ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА 
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Организация языковой среды по обучению 

двум государственным языкам РТ



Конкурс 
«Лучшая билингвальная игровая среда» 



КРУЖОК

«ГОВОРИМ ПО-ТАТАРСКИ» 



РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ



РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ



КОНКУРСЫ и АКЦИИ 

с участие родителей



ЭКСКУРСИИ В ГИМНАЗИЮ №25



СОТРУДНИЧЕСТВО С 

ЗАИНТЕРЕСОВАННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ

Между МАДОУ №35 и МБОУ «Гимназией  № 25

Родительское собрание День открытых Дверей



Показ занятий для студентов  и 

студентами ГУОУ СПО 

«Нижнекамский педагогический 

колледж»



ЭКСКУРСИИ В ДЕТСКУЮ БИБЛИОТЕКУ



КОНКУРСЫ 



ФЕСТИВАЛЬ – КОНКУРС

«СЧАСТЛИВОЕ ДЕТСТВО. БӘХЕТЛЕ 

БАЛАЧАК



КОНКУРС ЧТЕЦОВ

«ВСЕ ПРОФЕССИИ НУЖНЫ, ВСЕ ПРОФЕССИИ ВАЖНЫ» 



Фестиваль детского 

творчества



Конкурс 

«Умники и умницы»



СМОТР – КОНКУРС 

СТРОЕВОЙ ПЕСНИ





АНАЛИЗ
результативности хозяйственной работы

Гильманова Гульнара Наилевна -

заместитель заведующего по хозяйственной 

работе
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СПАСИБО

ЗА   ВНИМАНИЕ !!!


